ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

' Bernardino Batista

Lei N° 871/ 2024

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS TECNICOS
DE MERITO E DESEMPENHO PARA
PROVIMENTO DE CARGO E/OU FUNGCAO
DE GESTOR (A) E GESTOR (A) ADJUNTO
DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
BERNARDINO BATISTA-PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BERNARDINO BATISTA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, FAZ SABER, que a Camara Municipal, APROVA e eu
SANCIONO a presente Lei: :

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

SECAO|
DEDEFINIGCOES E CONCEITOS

Art. 1°. Esta Lei estabelece critérios de selecao para a efetiva ocupacao dos cargos
comissionados de Gestor e Gestor Adjunto Escolar com o objetivo de implantar a
Gestdo Democratica da Educacgédo, de acordo com critérios técnicos de mérito e
desempenho, no Ensino Publico do Municipio de Bernardino Batista, no ambito das
escolas municipais, nos termos indicados pelo art. 206, VI, da Constituicdo Federal;
art. 197, VI, da Constituicdo Estadual; art. 3°, VIII, art. 14 e art. 15 da Lei Federal n°®
9.394, de 20 de dezembro de 1996; em cumprimento ao que dispde a Lei Federal n°
13.005, de 25 de junho de 2014, Lei Municipal N° 516/2015, Anexo unico, Meta 19, e
demais legislacdes vigentes aplicaveis.

Art. 2°. O conjunto de regras dispostas por esta Lei confere as Escolas Municipais a
autonomia necessaria para a gestdo administrativa, pedagdgica, regulamentadora e
financeira, bem como para a participacdo efetiva dos varios segmentos da
comunidade escolar, a saber, pais, professores e demais profissionais do magistério,
estudantes e servidores escolares, na organizagéo, construgéo e
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avaliagcao dos projetos pedagoglcos na adm|n|stragao dos recursos da escola e nos
processos decisorios da instituicao.

Art. 3°. Para fins desta Lei, considera-se:

Estabelecimentos de Ensino Municipal, a saber: instituicbes de ensino que
ofertam Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, criadas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

Gestao Escolar: forma de organizar o funcionamento da escola nos aspectos
politicos, administrativos, financeiros, regulamentadores (regimentais),
tecnoldgicos, culturais, artisticos e pedagogicos, primando pela transparéncia
das ag¢des e cumprimento dos principios e finalidades do ensino publico;
Comunidade Escolar: grupo composto por alunos, trabalhadores em educacéo,
docentes e ndo docentes, equipe diretiva, servidores publicos do quadro geral,
pais e responsaveis legais pelos alunos, e a comunidade local que se
relaciona com a escola;

Conselho Municipal de Educagdo: 6rgao colegiado, de natureza publica,
formado por representantes dos segmentos escolar e local, integrante da
estrutura administrativa do Poder Executivo, com fungdes consultiva,
propositiva, mobilizadora, deliberativa e fiscalizadora, em relagdo a assuntos
referentes ao Ensino;

Conselho Escolar: 6rgdo colegiado, de natureza publica, formado por
representantes de todos os segmentos da comunidade escolar: professores e
demais profissionais do magistério, estudantes, servidores escolares e pais ou
responsaveis legais de alunos, cuja finalidade principal é participar da gestéao
escolar, assegurando a regularidade, transparéncia e efetividade dos atos
praticados, constituindo-se como a instdncia maxima na tomada de decisdes
realizadas no interior da instituicao escolar.

SECAOII

DOS PRINCIPIOS DA GESTAO DEMOCRATICA ASSOCIADA A CRITERIOS

TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHOS

Art. 4°. A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho, principio inscrito no art. 206, inciso VI, da
Constituicdo Federal e no art. 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, sera
exercida na forma desta Lei, obedecendo aos seguintes preceitos:

A transparéncia nos atos e acdes que envolvem a gestao escolar;
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VI.

VILI.

VIILI.

A autonomia pedagdgica, administrativa e financeira da instituicao de ensino,
nos termos desta Lei;

A valorizagcdo dos professores, demais profissionais do magistério e servidores
escolares;

Eficiéncia e economicidade no uso dos recursos, visando a

qualidade da educacéao;

Respeito a pluralidade, a diversidade, ao carater laico da escola publica e
aos direitos humanos em todas as instancias da Rede Municipal de Ensino
Publico;

garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e da
qualificagao para o trabalho;

democratiza¢do das relagdes pedagodgicas e de trabalho e criagdo de ambiente
seguro e propicio ao aprendizado, a construgdo do conhecimento e a
disseminagao da cultura;

Garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e da
qualificagao para o trabalho.

SECAOQ Il
GESTAO ESCOLAR

Art. 5°. E assegurada a instituicdo escolar autonomia administrativa, pedagégica e
financeira, devendo a gestdo da instituicdo ser participativa e democratica, nos
termos desta Lei.

Art. 6°. A gestao das instituicbes no Sistema Municipal de Ensino é exercida pelo
Gestor escolar e Gestor Adjunto, com a seguinte composicao:

Padrao das Escolas Quantidade de Matriculas | Corpo Gestor da
Instituicao
Escola Padrao A Matriculas de até 150 | 01 Gestor
estudantes
Escola Padrao B Matriculas de 151 até 250 | 01 Gestor e 01 Gestor
estudantes Adjunto
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Escola Padrao C Matrlculas acima de 250 | 01 Gestor e 01 Gestor
estudantes Adjunto

§1°. As gestdes das escolas atuardo com a participagcdo e acompanhamento do
Conselho Escolar de suas respectivas instituicdes de ensino.

§2°. Os cargos Gestor e Gestor Adjunto das escolas municipais do Sistema Municipal
de Ensino s6 serao convocados e nomeados pelo Poder Executivo apés a realizagéo
do processo seletivo, disposto nesta Lei.

Art. 7°. Os profissionais que ocuparem os cargos de Gestor e Gestor Adjunto das
escolas municipais do Sistema Municipal de Ensino terdo as seguintes inumbéncias:

I. elaborar e executar sua proposta pedagégica;
Il.  administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
Il assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

I\VV.  velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V. prover meios para a recuperacgao dos alunos de menor aprendizado escolar;

VI. articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integragao
da sociedade com a escola;

Vil. informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugao da proposta pedagdgica da escola;

VIIl.  notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca e ao
respectivo representante do Ministério Publico a relacdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% (cinquenta por cento) do
percentual permitido em lei;

IX.  zelar pelo patriménio da escola;

X. empreender esforcos para manter o ambiente seguro para alunos, servidores e
todos os seus frequentadores;

Xl. zelar pela legalidade, moralidade, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia
dos atos praticados;

XIl.  assegurar, no que lhe couber, a pratica da gestao participativa.

XIll.  gerir os recursos destinados a Unidade Executora da Escola, através da
descentralizagdo financeira do Governo Federal, observando e fazendo
observar os dispositivos deste Decreto, bem como os da Lei Federal n°
8.666/1993, no que couber;

XIV. elaborar e submeter a prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos
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flnancelros recebldos pela Unldade Executora da Escola para apreciacao e

parecer, encaminhando-a, posteriormente, a Administracao Municipal.

SECAO IV
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E REGULAMENTADORA

Art. 8°. A autonomia administrativa consiste na possibilidade de a escola elaborar e
gerir seus planejamentos, projetos, organizar seus recursos humanos e materiais,
contribuir para avaliagdo da instituicdo e dos servidores em atividade, bem como na
construgao e atualizagdo do Projeto Politico Pedagdgico da instituicao

SECAOV
DA AUTONOMIA PEDAGOGICA

Art. 9°. A autonomia pedagédgica consiste na liberdade da escola em organizar seu
planejamento de ensino, propor modalidades e pesquisas, organizar o curriculo
escolar, a avaliagao, construir o projeto politico-pedagoégico da instituicdo, os planos de
gestao escolar e outros documentos e atividades afins, de acordo com as diretrizes e
orientagdes da Secretaria Municipal de Educacéao.

Paragrafo unico. A autonomia abrange ainda a participagdo na organizacdo da
formacao continuada dos profissionais da educagdo em servico, com o objetivo de
proporcionar a reflexdo e a reorientacdo qualificada das praticas pedagogicas,
considerando as diferentes realidades e especificidades, no sentido de uma educacao
de qualidade e baseada nos principios de incluséo e equidade.

SECAO VI
DA AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 10. A autonomia da gestado financeira dos estabelecimentos de ensino publico
municipal de Bernardino Batista — PB sera assegurada pela administragcdo dos
recursos pela respectiva unidade executora, nos termos de seu projeto politico-
pedagdgico, do plano de gestado e da disponibilidade financeira nela alocada, conforme
legislagao vigente, visando a melhoria da eficiéncia e da eficacia da manutencédo das
instalacdes escolares e para qualificar o processo de ensino- aprendizagem.

Art. 11. Constituem recursos das unidades executoras das escolas os repasses de
recursos financeiros, as doagdes e subvengdes que lhes forem concedidas pela Uniao,
pelo Estado, por pessoas fisicas e juridicas, entidades publicas, associagdes de classe
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e entes comunitarios, de acordo com normatlzagao e aprovacao do Conselho Escolar
do estabelecimento de ensino.

§1°. Os recursos repassados ao estabelecimento de ensino s&o geridos pelo seu
Gestor, com o acompanhamento e fiscalizacdo do Conselho Escolar respectivo e a
supervisdo da Secretaria Municipal da Educacéo.

§2°. A execugdo das despesas com os recursos recebidos pelo estabelecimento de
ensino, nos termos desta Lei, fica condicionada a realizagdo de pesquisa de mercado,
através da coleta de pregos de, no minimo, trés fornecedores ou prestadores
de servigos distintos e do mesmo ramo de atividade, comprovadas em orgamentos por
escrito e/ou utilizagao dos editais de licitagéo realizadas pela administragcdo municipal.

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal da Educacao:

|. estabelecer os procedimentos operacionais que assegurem o cumprimento da
Lei;

Il.  orientar e capacitar as gestdes escolares no que concerne as normas gerais
que regem a execucao, controle e prestacao de contas de recursos financeiros
publicos;

lll. analisar e emitir parecer quanto ao mérito das prestacbes de contas dos
recursos financeiros recebidos pelos estabelecimentos de ensino,
disponibilizando- as aos 6rgaos de controle e incorporando-as a sua prépria
prestacao de contas.

CAPITULO |l

SECAQ|
DA SELECAO DE GESTORES E GESTORES-ADJUNTOS DAS ESCOLAS

PUBLICAS MUNICIPAIS

Art. 13°. As selegcbes de gestores e gestores-adjuntos das instituicbes de ensino
ocorrerdo no 6° bimestre de cada exercicio € com observancia do disposto no quadro
do art. 6° da Secéo lll, do tépico “Gestao Escolar’, do Capitulo | desta Lei.

§1°. A Secretaria Municipal de Educagao convocara, por edital, o processo de selecao
para os cargos de “Gestor” e “Gestor Adjunto” das Instituicoes de Ensino da Rede,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contados regressivamente do término
dos mandatos vigentes, podendo ser prorrogado, em carater excepcional, em até mais
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30(tr|nta) dlas apos o termlno dos mandatos vngentes

§2°. No caso excepcional de as selegbes de gestores e gestores-adjuntos das
instituicées de ensino ndo serem concluidas até o término dos mandatos vigentes, os
ocupantes permacerao no cargo até a respectiva conclusao.

Art. 14°. A selecdo dos profissionais para provimento dos cargos de Gestor e Gestor
Adjunto das escolas publicas municipais de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
do Municipio considerarda a aptiddo para lideranca e as habilidades gerenciais
necessarias ao exercicio do cargo, observando critérios técnicos de mérito e
desempenho. A selegéo que trata este artigo obedecera as seguintes etapas:

I. 12 Etapa: Prova de carater discursivo-dissertivativo/estudo caso — Eliminatoria.
II. 22 Etapa: Submissao de Plano de Gestdao a Comisséao- Eliminatoria
lll. 32 Etapa Apresentacdo do Plano de Gestdo/Entrevista a Comissdo -
Eliminatéria
IV. 42 Etapa: Analise de Curriculo - Classificatéria.

§1°. Se nao houver candidatos concorrendo ao pleito, considerando o numero de
vagas especificas das instituicdes na Rede Municipal de Ensino, deve o Chefe do
Poder Executivo Municipal nomear os profissionais que atendam aos pré-requisitos
para ocupacao das respectivas vagas.

§2°. Em caso de empate no resultado final da selecdo, o desempate sera feito levando
em consideracao o resultado da 22 Etapa do Processo Seletivo. Persistindo o empate,
o critério de desempate sera o resultado da 42 Etapa.

Art. 15. As etapas do processo deverao ser realizadas em local a ser definido pela
Comissao de Selecgao, no dia e horario estabelecidos em Edital.

Art. 16. Para participar do processo de escolha/selegdo, o candidato, devera
preencher os seguintes requisitos:

I. experiéncia docente minima de 02 (dois) anos, adquirida em qualquer nivel ou
sistema de ensino, publico ou privado;
Il. formacao especifica, obtida em curso de Licenciatura em Pedagogia ou outras
areas de ensino e com Pé6s-Gradugao na area de educacao.
lll.  disponibilidade para dedicagdo exclusiva as atribuicdes e competéncias
definidas para o cargo de gestor escolar e gestor escolar adjunto.
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Art. 17. E vedada a participacdo, no processo seletivo, o profissional que:

I.  Responda a processo administrativo disciplinar ou penal;
Il. Esteja sob licengas médicas continuas;
lll.  Nao tenha concluido o estagio probatério, caso seja servidor publico;
IV. Nao esteja em dia com as obrigacées eleitorais;
V. Nao tenha apresentado ou ndo tenha sido aprovadas todas as prestacées de
contas, acaso o candidato ja tenha sido Gestor Escolar;
VI. Esteja sob licen¢a de qualquer outra modalidade.

Art. 18. O candidato que néo fizer apresentagdo da proposta ou ndo participar de
qualquer das etapas estipuladas nesta Lei, estara automaticamente desclassificado.

Art. 19. O candidato que néo fizer apresentacdo da proposta ou nao participar de
qualquer das etapas requisitadas na selegao, estara automaticamente desclassificado.

Art. 20. Sera constituida uma Comissdo de Sele¢do para conduzir o processo de
selecao do candidato a Gestor e Gestor Adjunto.

§1°. O registro de candidato a Gestor e Gestor Adjunto sera feito junto a Comissao de
Selecdo, acompanhado de sua proposta de trabalho, em consonancia com a proposta
pedagogica da Escola, bem como do curriculo e titulos.

§2°. Devem compor a Comissao de Seleg¢do 1 (um) membro efetivo e seu respectivo
suplente, dentre:

a) Representante dos professores;

b) Representante da Secretaria Municipal de Educacgao.

c) Representante do Conselho Municipal de Educacgao.

d) Representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB.

§3°. O representante e seus suplentes serao escolhidos pelos respectivos segmentos.

§4°. A Comissdo de Seleg¢do, uma vez constituida, sera presidida pelo representante
da Secretaria Municipal de Educacgéao.

§5°. O membro da Comisséo de Selegédo que praticar qualquer ato lesivo as normas
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que regulam o processo sera substltmdo pelo seu suplente apos a comprovagéao da
irregularidade e parecer da Secretaria de Educacgao do Municipio.

§6°. Nao podera compor a Comissdo de Selegcdo qualquer um dos candidatos, seu
conjugue e/ou parente até segundo grau; o servidor em exercicio no cargo de Gestao.

§7°. Fica autorizada a Secretaria de Educagdo contratar empresa ou profissional com
notéria especializagdo na area de selecdo de gestdo escolar para auxiliar a comissao
instituida nos termos do caput deste artigo na condugdo do processo de selegdo do
candidato a Gestor e Gestor Adjunto.

Art. 21. A Comissao de Selegao tera, dentre outras, as atribuicdes de:

I.  Planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selecdo do candidato
pela comunidade;

[I.  Divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao processo de selecao;

[Il.  Analisar, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo, as inscricbes dos
candidatos, deferindo-as ou nao;

IV. Lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livro préprio;

V. Receber os pedidos de impugnagao — por escrito — relativos ao candidato ou ao
processo para andlise junto com a Secretaria de Educacao e emitir parecer no
maximo 24 (vinte e quatro) horas apés o recebimento do pedido;

VI. Divulgar o resultado final do processo de selegcdo e enviar documentacéo a
Secretaria de Educacéo.

Art. 22. O Prefeito Municipal de Bernardino Batista — PB nomeara para os cargos de
Gestor e Gestor-adjunto os candidatos selecionados na forma desta Lei, observado,
quando necessarios, as excec¢des previstas nas disposi¢cdes do no §3°, do art. 15 e
28, ambos desta Lei.

Paragrafo unico. A investidura dos servidores nomeados na forma do caput tera
duracao de 02(dois) anos, com direito a uma recondugao.

Art. 23. No momento de transmissao de cargo ao Gestor selecionado pela Comissao,
o profissional da educacao que estiver na direcdo devera apresentar a Secretaria de
Educacdo avaliagdo pedagdgica de sua gestdo e fazer a entrega do balango do
acervo documental e do inventario do material, do equipamento e do patriménio
existentes na unidade escola e a prestagdo de contas da gestao.
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Art. 24, O proflssnonal da educagao que esteja exercendo a Gestao da escola, caso
seja novamente escolhido, deve apresentar a Secretaria de Educacéo, a prestacéo
de contas da gestao anterior, no momento da posse.

Art. 25. Em caso de vacéancia do cargo de sera observado o seguinte:

I.  Gestor: o Gestor-Adjunto assume automaticamente o cargo, nomeado pelo
Prefeito e deflagra, juntamente com o Conselho Escolar, um novo processo de
selecdo para o cargo de Gestor-adjunto, em um prazo maximo de 30 (trinta)
dias, apds a oficializagdo da vacancia, visando ao preenchimento do referido
cargo;

Il.  Gestor-adjunto: o Gestor devera deflagrar, juntamente com a Secretaria de
Educacao, o processo de selegao, visando o preenchimento do cargo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, ap6s oficializacdo da vacancia.

Art. 26. A direcdo da escola sera designada diretamente pelo Executivo Municipal
nos casos de inexisténcia de registro de candidaturas para selegdo e de ocorréncia
da excecgao disposta no §3°, do art. 15, desta Lei.

Art. 27. Durante o exercicio do cargo, a dire¢do sera avaliada no seu desempenho
funcional, anualmente, pelo Conselho Escolar e pela Secretaria Municipal de
Educagao, através de procedimentos definidos previamente por esta Ultima,
referendado pelo Conselho Municipal de Educacéo, com a finalidade de:

l. aperfeicoar o desempenho da Equipe Gestora para a melhoria da Unidade de
Ensino;
II.  tomar medidas disciplinares, no descumprimento dos artigos que definem as
competéncias desta Lei;
lll.  credenciar para concorrer a reeleigéo.

Paragrafo unico. O descumprimento das competéncias do cargo, definidas no art. 7°
desta Lei, implicara na perda do mandato, ouvido o Conselho Escolar e a Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 28. O Gestor ou Gestor-adjunto perdera o seu mandato, por ato do Executivo
Municipal se, através de processo administrativo, ficar comprovada a existéncia do
cometimento de qualquer ato ilicito em matéria de suas respectivas responsabilidades.
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Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educac&o podera nomear uma Comissao
Interventora, ouvido o Conselho Escolar, em qualquer Unidade de Ensino, para sanar
situagdo de grave perturbagdo de ordem administrativa, pedagdgica ou disciplinar e
para fazer cumprir norma, regulamento ou lei que nao esteja sendo observada.

CAPITULO Il

SECAOQI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29°. Esta lei aplica-se a todos os estabelecimentos de ensino da Rede Municipal
de Ensino, de todos os niveis, mantidas pela Secretaria Municipal da Educacgao.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos de ensino municipal que vierem a ser criados
apos a publicacao desta lei, deverdo se adequar no prazo maximo de 1 (um) ano,
contado da data da publicagdo do ato de autorizagao do seu funcionamento.

Art. 30. A Secretaria Municipal da Educagdo promovera ampla divulgacdo dos
processos de selecao de gestao escolar.

Art. 31. A Secretaria Municipal da Educacido oferecera cursos de formacgado e
capacitacao aos gestores escolares, em cooperagao com o Ministério da Educacéao e
Secretaria de Educacéao do Estado da Paraiba.

Art. 32. Sera observado, quanto a remuneracao dos Gestores Escolares e Gestores
Escolares Adjuntos, o que estabelece a Lei Municipal N° 460/2013, de 21 de outubro
de 2013 e suas modificagdes posteriores.

Art. 33. O art. 19, assim como o caput do art. 25 e o anexo |V, todos da Lei Municipal
N° 460/2013, de 21 de outubro de 2013, alterada pela Lei Municipal N° 847 / 2024, de
11 de margo de 2024, passam a vigorar com as seguintes redagoes.

Art. 34. Sao requisitos minimos para a nomeacao dos cargos em comissao de Gestor
Escolar e Gestor Escolar Adjunto:

|.  aprovacdo em selegdo para gestdo democratica de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho:

Il.  experiéncia docente minima de 02 (dois) anos, adquirida em qualquer nivel ou
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sistema de ensino, publlco ou prlvado

formagao especifica, obtida em curso de Licenciatura em Pedagogia ou outras
areas de ensino e com Pés-Gradugao na area de educacao.

disponibilidade para dedicagdo exclusiva as atribuicbes e competéncias
definidas para o cargo de gestor escolar e gestor escolar adjunto.

Art. 35. A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos em comissdo de Gestor
Escolar e Gestor Escolar Adjunto € de 40 (quarenta) horas semanais, observado,
quanto a remuneragao, o padrao da unidade de ensino, conforme anexo 1V, desta Lei,
assim como os seguintes critérios:

a)

b)

os gestores escolares e e gestores escolares adjuntos que ocuparem cargo de
carreira efetivo do quadro dos profissionais da educagdo no muncipo de
Bernardino Batista-PB deverao receber a sua remuneracgdo especifica para o
cargo efevetivo que ja ocupa, acrescida da gratificacdo padrao da unidade de
ensino, como especificada no anexo IV desta lei.

os gestores escolares e gestores escolares adjuntos que ndo ocuparem cargo
de carreira efetivo do quadro dos profissionais da educagdo no muncipo de
Bernardino Batista-PB deverao receber a remuneragao/piso incial porporcional
a 30(trinta) horas, estabelecida para o cargo efevetivo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA | B, especificada no Anexo |l desta Lei, acrescida da

gratificacdo padrao da unidade de ensino como especificada no anexo |V desta
lei.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

em contraio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bernardino Batista — PB, 06-de dezembro de 2024.
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